
 

ارم                                                                                                         
 
واست ف

 
ے درخ ی  ل رض کے 

 
 گھر کے ق

 

  
 ______________برانچ

   :____________حوالہ نمبر 

 ____________موصول ہونے کی تاریخ 

 ذاتی معلومات 

 درخواست دہندہ سے رشتہ
 دیگر   ☐شریکِ حیات   ☐والدین ☐

 معلومات  درخواست دہندہ

 پہلا نام   

 درمیانی نام   

 آخری نام / خاندانی نام   

 شوہر کا نام  /والد    

 *انکم ٹیکس پین نمبر   

 *آدھار نمبر  

  * کوئی ایک منتخب کریں شناختی نمبر   

                       پاسپورٹ نمبر ☐

            ووٹر شناختی کارڈ ☐

  -                ڈرائیونگ لائسنس ☐

            آدھار نمبر  ☐

 *تاریخِ پیدائش  

مرد خواتین         صنف  تیسری جنس    خواتین       مرد تیسری جنس    

اقلیتی    ☐   سابق فوجی    ☐جسمانی معذور   ☐

 ان میں سے کوئی نہیں   ☐    معذور  ☐

 درج فہرست ذات/درج فہرست قبائل  ☐ 

 اقلیتی    ☐سابق فوجی    ☐جسمانی معذور   ☐

    ان میں سے کوئی نہیں ☐          معذور  ☐ 

 درج فہرست ذات/درج فہرست قبائل  ☐ 

 زمرہ 

پوسٹ  ☐گریجویٹ  ☐انڈرگریجویٹ  ☐

 دیگر ☐پیشہ ورانہ کورس  ☐گریجویٹ 

پوسٹ گریجویٹ   ☐گریجویٹ  ☐انڈرگریجویٹ  ☐

 دیگر ☐پیشہ ورانہ کورس  ☐
 *تعلیمی قابلیت

غیر شادی شدہ    ☐ شادی شدہ  غیر شادی شدہ    ☐ شادی شدہ  ☐  ازدواجی حیثیت  ☐

 گھر میں زیر کفالت افراد کی تعداد   

 ای میل پتہ  

 

 

 

 

شریک درخواست گزار کی  

 حالیہ تصویر 

 

        

 

 

 

درخواست دہندہ کی حالیہ  

 تصویر

 

 

 



ں ی 
 
ائ سلک کی ج 

 
اوی زات من دہ معاون دسن  ط ش 

 
خ
 
دہ کے دست ن  واست دہ 

 
 *درخ

 کام اور مالی تفصیلات 

 معلومات  درخواست دہندہ شریک درخواست دہندہ

پیشہ   ☐  خود روزگار   ☐تنخواہ دار  ☐

 دیگر         ☐ور 

 ☐  خود روزگار       ☐تنخواہ دار  ☐

 دیگر       ☐پیشہ ور 
 ملازمت کی نوعیت 

 ڈاکٹر      ☐ اکاؤنٹنٹ چارٹرڈ  ☐

کم  /چھوٹے   ☐  وکیل   ☐معمار /انجینئر ☐

 ور  پیشہ  زرعی دیگر   ☐ کسان  والے  زمین 

 دیگر ☐ 

            ڈاکٹر     ☐ اکاؤنٹنٹ  چارٹرڈ ☐ 

 کم /چھوٹے    ☐  وکیل     ☐ معمار/انجینئر ☐

  ور پیشہ  زرعی دیگر   ☐ کسان  والے  زمین 

 دیگر ☐ 

 اگر پیشہ ور

    ادارہ  کا  شعبہ  عوامی /  حکومتی  ☐

 کمپنی  لمیٹڈ  پرائیویٹ   ☐کمپنی  لمیٹڈ  پبلک ☐

 دیگر    ☐  داری  شراکت   ☐ملکیت  واحد  ☐

    ادارہ  کا  شعبہ  عوامی /  حکومتی  ☐ 

 کمپنی  لمیٹڈ  پرائیویٹ   ☐کمپنی  لمیٹڈ  پبلک ☐

 دیگر   ☐داری  شراکت  ☐ملکیت  واحد  ☐

 ادارے کی نوعیت 

 کاروبار کی مدت /موجودہ ملازمت  ماہ   ______سال______ ماہ   ______سال______
 کاروبار کی مدت /کل ملازمت  ماہ   ______سال______ ماہ   ______سال______
 ریٹائرمنٹ کی تاریخ )اگر تنخواہ دار ہیں(  ماہ   ______سال______ ماہ   ______سال______

 کاروبار کا نام  /ادارے   
 عہدہ   

  
 

 – )ایس ٹی ڈی کوڈ فون کی تفصیلات 

 رہائشی نمبر( 
 

 موبائل نمبر   

 بینک کے عملے/ڈائریکٹر کے رشتہ دار؟ نہیں☐          ہاں ☐ نہیں☐          ہاں ☐

 رہائشی پتہ  درخواست دہندہ شریک درخواست دہندہ
 )* موجودہ ( رہائشی پتہ  

  

  

 شہر  

 ریاست   

 پن کوڈ   

 ملک   

 * رہائشی پتہ )مستقل(:  
 جیسا اوپر دیا گیا ہے    

  

  

 شہر  

 ریاست   

 پن کوڈ   

 ملک   

  )خود/زوج/زیر کفالت بچے(   ذاتی       
   دیگر لیز پر    کرایہ پر   ذاتی )والدین(  

 ذاتی )والدین(    )خود/زوج/زیر کفالت بچے(   ذاتی       
 دیگر لیز پر  کرایہ پر   

 موجودہ رہائش کی حیثیت 

 *موجودہ رہائش پر گزارے گئے سال ماہ   ______سال______ ماہ   ______سال______

 مراسلات کے لیے پتہ  دفتر  مستقل رہائش  موجودہ رہائش   دفتر  مستقل رہائش  موجودہ رہائش        



 دفتر کا پتہ
 شہر  

 ریاست   
 پن کوڈ   

 ملک   

 )دفتر کا نمبر –ایس ٹی ڈی کوڈ (فون کی تفصیلات   

 اگر خود روزگار / پیشہ ور ہیں
گزشتہ تین مالی سالوں کی آمدنی  __20 -__20 مالی سال1  __20 -__20 مالی سال1 

انکم ٹیکس ریٹرن ))روپے میں( 
 (کے مطابق

 __20 -__20 مالی سال2  __20 -__20 مالی سال2 
 __20 -__20 مالی سال3  __20 -__20 مالی سال3 

 دیگر  /اگر تنخواہ دار 
 )*روپے میں( سالانہ آمدنی مجموعی آمدنی مجموعی آمدنی

 خالص آمدنی  خالص آمدنی  

 انکم ٹیکس دہندہ اور گزشتہ سال ٹیکس ادا کیا☐

آمدنی ہے مگر رسمی طور پر درج      ☐

انکم ٹیکس دہندہ مگر ٹیکس ادا نہیں    ☐نہیں

 آمدنی نہیں ہے  ☐کیا

انکم ٹیکس دہندہ اور گزشتہ سال ٹیکس ادا  ☐

آمدنی ہے مگر رسمی طور پر درج      ☐ کیا

انکم ٹیکس دہندہ مگر ٹیکس ادا نہیں    ☐نہیں

 آمدنی نہیں ہے  ☐کیا

 *زوج / زوجہ کی مالی معلومات

ں  ی 
 
ئ اہ  ی ج 

 
ان کی ج  سلک 

 
اوی زات من دہ معاون دسن  ط ش 

 
خ
 
دہ کے دست ن  واست دہ 

 
 *درخ

 بینک اکاؤنٹ کی تفصیلات   اکاؤنٹ 1  2 اکاؤنٹ 1 اکاؤنٹ 2 اکاؤنٹ
اگر قابل اطلاق ہو تو پی این بی  )

 (اکاؤنٹ کی تفصیلات

 بینک کا نام       

 برانچ    

)تنخواہ والے  اکاؤنٹ نمبر     

افراد کے لیے تنخواہ کے  
 اکاؤنٹ کی تفصیلات( 

 *اثاثوں اور واجبات کا گوشوارہ 

 معلومات  درخواست دہندہ شریک درخواست دہندہ 

 :اثاثے

 غیر منقولہ جائیداد  )روپے میں(رقم  )روپے میں(رقم 

 عمارت  /مکان    

 زمین   

 منقولہ جائیداد   

 نقد رقم   

 بینک میں جمع رقم   

 کاری  سرکاری سیکیورٹیز میں سرمایہ  

 دیگر  

 کل )روپے میں(   



 * )جاری ہے( اثاثوں اور واجبات کا گوشوارہ  

 معلومات  درخواست دہندہ شریک درخواست دہندہ 

 :واجبات

 ایڈوانس  /بقایا قرضے  )روپے میں(رقم  )روپے میں(رقم 

 بینک / بینکوں سے واجبات   

 آجر / ادارے سے واجبات   

 پراویڈنٹ فنڈ سے واجبات   

 رشتہ داروں اور دوستوں سے واجبات   

 دیگر  

 کل )روپے میں(   

 )حقیقی رقم روپے میں(  خالص مالیت  
 )واجبات – اثاثے  (

 دیگر حاصل کردہ قرضوں کی معلومات )بشمول پی این بی سے لیے گئے سابقہ قرضے( 

 )روپے میں(کل قرض کی حد   

 )روپے میں(ماہانہ کل ادائیگی   

 کیا ادائیگی باقاعدہ ہے؟ نہیں☐          ہاں ☐ نہیں☐          ہاں ☐

 مجوزہ قرض کی تفصیلات 

 معلومات  درخواست دہندہ

 پلاٹ / زمین کی خریداری    
 گھر کی تعمیر   
 تعمیر شدہ مکان / رہائشی فلیٹ / زیر تعمیر مکان کی خریداری   
 موجودہ مکان / فلیٹ کی مرمت / تزئین و آرائش / توسیع / تبدیلی   
 کسی دوسرے بینک / مالیاتی ادارے سے لیے گئے قرض کی منتقلی    

تفصیلات  (قرض کی ضرورت کی وجہ 
 )لف شدہ ضمیمہ 'اے' یا 'بی' کے مطابق

 مکان / فلیٹ / تعمیر کی کل لاگت کل لاگت )روپے میں( 

 درخواست دہندہ کی شراکت / مارجن  روپے 

 تبدیل پذیر   
 مستقل   

درخواست کردہ قرض کی رقم )روپے   
 میں( شرحِ سود کا انتخاب 

 تجویز کردہ ادائیگی کی مدت  ماہ   ______سال______

 تعطیلی مدت  /رعایتی  ماہ  ______

  )طریقہ( ماہانہ قسط الیکٹرانک کلیئرنگ سسٹم            مستقل ہدایات            پیشگی چیکس       

 دیگر معلومات 
 معلومات  درخواست دہندہ/ہم درخواست دہندہ 

 تجویز کردہ ضمانتی سیکیورٹی  نہیں☐          ہاں ☐

ایل آئی سی پالیسی       قومی بچت اسکیم        جائیداد  :   ضمانتی اثاثے کی قسم

 دیگر             حصص        سرکاری سیکیورٹی             

 اگر ہاں

 )روپے میں(ضمانتی اثاثے کی مالیت  

 ضامن دستیاب ہے  نہیں☐          ہاں ☐ اگر ہاں، تو تفصیلات حصہ دوم میں درج کریں 



 نہیں☐          ہاں ☐

 )اگر ضرورت ہو تو تفصیلات ضمیمہ میں شامل کریں(

بینکوں / مالیاتی اداروں کی زیر التواء عدالتی کارروائیاں:  
 درخواست دہندہ / بطور شریک / بطور ڈائریکٹر کے خلاف 

 
 حوالہ جات کی تفصیلات 

 نام   1حوالہ  2حوالہ

 ____________شہر
 _____________ریاست
 ________________پن کوڈ

 _________________ملک

 ____________شہر
 _____________ریاست
 ________________پن کوڈ

 _________________ملک

 پتہ

 ٹیلیفون  /موبائل نمبر   

ں  ی 
 
ائ کی ج  سلک 

 
اوی زات من دہ معاون دسن  ط ش 

 
خ
 
دہ کے دست ن  واست دہ 

 
 *درخ

 

کہ ں  ی  ے ہ 
 
کرت ں اور اعلان  ی  ے ہ 

 
کرت واست 

 
کی درخ رض 

 
ہ ب الا کے مطاب ق ق درج  م من 

ں / ہ  ں   :می  ی  ی معلومات درست ہ 
 
گئ ں دی  واست می 

 
کی درخ رض 

 
ق

ک   ن ن  ے اور ئ 
 
کرت گاہ  ن دب لی سے آ ھی پ 

کشی ب  ں  ے می  ی  پ  ر کے  ت 
 
ی / دف

 
ش
 
ائ ے رہ  ی  پ  کو ا ک  ن ن  دہ ئ  ن 

 
کن ط 

 
خ
 
ے۔ دست ی ہ 

 
گئ ں رکھی  ہی 

دہ ن  ن 
 
ی ب ات ب وس

 
کوئ کی  اور 

کی طرف ک  ن ن  کو ئ  دہ  ن 
 
کن ط 

 
خ
 
ے۔ دست د ہ  ن  اپ  کا ب  ے 

 
کرت م  راہ 

 
ی معلومات ق

 
اف ھی اض  کشی ب  ا   طرف سے درکار  گن  ا  کن  گاہ  ز سے آ ارج  ن س / ج 

 
کردہ ف د  سے عاب 

ط  
 
خ
 
گا۔ دست ے 

 
ات ا ج  کن  کی طرف سے لاگو اور وصول  ک  ن ن  کہ ئ  ن سا  ے ج  د ہ  امن 

ے ی ر رض 
 
کرت رہ ادا  ت 

 
ز وغ ارج  اوی زات کے ج  ن س، دسن 

 
گی ف

ن س  ے اور وہ ئ  ہ 

رائ   دہ ان ش  ن 
 
مارے  کن رے / ہ  کہ مت  ک  ب ب  ے ج  د ہ  امن 

ے ی ر رض 
 
وت د ہ  ن  اپ  کا ب  وائ ط 

 
رائ ط و ص ی ش 

 
اف ے اض  گی  ے 

 
ات ن  ں پ  ت ئ عد می 

 
ھی وق کشی ب  ا  وائ ط ب 

 
ط و ص

وائ ط 
 
رائ ط و ص م ش  ی اہ 

 
ت ہائ سلک "اپ 

 
ھ من

 
ارم کے شاب واست ف 

 
ے درخ

 
ں ت ے۔ می  ی ہ 

 
اف گی ب  ن 

کی اداپ  رض 
 
کردہ ق ے اور   "(MITC) جاضل  ور ی ڑھا ہ 

 
کو ئ غ

وں۔  ا ہ  کرب  اق  ف 
 ان سے ائ 

لص  مخ 

ط
 
خ
 
دہ کے دست ن  واست دہ 

 
 __________________درخ

ام                         کا ب  دہ  ن  واست دہ 
 
 _____________درخ

 

خ                    
 
اری  __________________ب 

ام                           ____________مف 

                                

وگا                                                       ا ہ  ھرب  ارم ب  کو الگ ف  ک  ر اب  و ہ 
 
وں، ب دہ ہ  ن  واست دہ 

 
ک درخ رب 

ادہ ش   *اگر اب ک سے زب 



وٹ 
 
ی ب
 
ق صدئ 

 ئ 

 

ر* مت 
 
ل ن رب  خ _______________________                                                                                            ست 

 
اری  ___________ب 

 

م   رمہ / ای  اب / محت  ن  ی ج 
 
ون واست موصول ہ 

 
ر   _______________________________ ای س  -درخ ت 

 
ی / دف

 
ش
 
ای رہ 

ع
 
ے   ____________________________________________________ واق

 
ی رائ

ے م روئ 
 
رض / جد رق

 
سم( ق

 
کی ق رض 

 
صد _____________________ ______________ )ق  :مق 

کی  ______________________________ کی وصولی  اوی زات  ارم اور معاون دسن  واست مکمل ف 
 
کی درخ رض 

 
ق

گا۔  ے 
 
ائ ا ج  کن  گاہ  وری سے آ

 
ظ
امن  وری / ت 

 
ظ
گی، اور من  ے 

 
ائ ا دی ج  من 

 
در ن وں کے ات 

 
خ سے ____ دن

 
اری  ت 

 

رور دی ں۔ 
 
کا خوالہ ض خ 

 
اری کی ت  ی ق 

وئ 
 
ر اور ن مت 

 
ل ن رت  ں ست  ت می  ائ  کن  ط و 

دہ خ  ئ ن  مام آ
کرم ن   ی راہ 

 

کی مہر) اخ  دہ ش  ن 
 
کن  (وصول 

ر                                                                                                                                                        ج 
 
ت سر/من 

 
ودہ عہدے دار (اف ات(/موخ  ہ ج 

رض 
 
 ق

 

 

 

 

 
 



 'A'تحویلی دستاویز 
ے روری ہ 

 
ا ض کرت  م  راہ 

 
ی معلومات ق

 
اف و اض 

 
و ن ے درکار ہ  لی  ن دت لی کے  وسن ع/ئ 

 
ش/ن

 
ن و آرای ی 

 
زئ
 
کی مرمت/ی ی ٹ  ل

 
ا مکان/ف ر ت  عمت 

کی ت  رض مکان 
 
 اگر ق
 *)صرف اس صورت میں قابل اطلاق جب مکان/فلیٹ کی مرمت، تزئین و آرائش، توسیع یا تبدیلی کی جا رہی ہو  (

داری/حصولی لاگت  1 رب 
 
کی ج ن  کری ں : (زمی  سلک 

 
ل من

ف 
 
ہ ئ
 
کی مصدق امہ  ز ب  امہ/لت  ت ب 

 
روج

 
کرم ق   ) ی راہ 

کا ماخول  2 اس  وع اور آس ب 
 
ت ہ، مخل وق کا پ  ی ٹ  ل

 مکان/ف 

و ( ا ہ  گن  ا  کن  ر  اہ 
کا ماخول ظ  اس  گہ اور آس ب  کی ج  ں مکان  س می  کری ں ج  سلک 

 
اکہ من

 )اب ک ج 

 

ت ہ 3 ام اور پ  کا ب  ے، اس  ی ہ 
 
ائ کی ج  گی  ن 

کو اداپ  ی 
 
ئ
گ سوشاپ  اؤسن  لر/ہ  دہ/ڈب  ن 

 
کن ت 

 
روج

 
س ق   ج 

ت ہ  4
 
کا رف ن  ں (زمی  ر می    )مرئ ع می ت 

ت ہ  5
 
دہ رف ر ش  عمت 

کردہ ئ  وی ز  ج 
 
  ی

ی لاگت  6
 
ئ من 
 
خ
 
کی ی ن دب لی  وسی ع/پ 

 
ش/ب

 
ن و آرائ ی 

 
زئ
 
ا مرمت/ی ر ب  عمت 

کری ں (ئ  سلک 
 
می ت ہ من

 
خ
 
کردہ ی ن کٹ سے جاضل 

 
ن ر/آرکی  ت 

 
ی ی ج 

 
ر ای   )ماہ 

کری ں  7 م 
راہ 
 
صن لات ق

ف 
کی ئ  ن دب لی  وسی ع/پ 

 
ش/ب

 
ن و آرائ ی 

 
زئ
 
ا مرمت/ی لات ب  صن 

ف 
کی ئ  ر  عمت 

ی سے (ئ 
 
ھارئ

 
از اب ہ مخ 

علق 
ہ می  ش 

 
ق
 
دہ ئ ور ش 

 
ظ
می 

کری ں  سلک 
 
 )من

 

و   8
 
و ب ا ہ  کن  ر  عمت 

ے ئ 
 
ودہ مالک ت ی مت/اضل لاگت اگر مکان موخ 

 
داری ق رب 

 
کی ج لی ٹ 

اوی ز کے مطاب ق مکان/ف  ی دسن 
 
ئ لکن 
م
ت/

 
روج

 
ق

ے 
 
ات کی ج  ان  ن  کی لاگت الگ الگ پ  ر  عمت 

کی ئ  ی مت اور مکان 
 
داری ق رب 

 
کی ج لاٹ  ہ  (ب 

 
کی مصدق اوی ز  ی دسن 

 
ئ لکن 
م
ت/

 
روج

 
کرم ق ی راہ 

کری ں  سلک 
 
ل من

ف 
 
 *) ئ

 

ی مت  9
 
ودہ مارکی ٹ ق کی موخ  ی ٹ  ل

  *مکان/ف 

ولڈ؟  10 ز ہ  ا لت  ے ب  ولڈ ہ  ری ہ 
 
لاٹ ق ا ب  ے (کن  از ہ  کا مخ  ے 

ن رکھی  کو رہ  زی مکان  ا لت  کہ آب  کری ں  اجت  و وض 
 
ے، ب ولڈ ہ  ز ہ  لاٹ لت   —اگر ب 

کری ں  سلک 
 
ل من

ف 
 
کی ئ امے  ازت ب  کی طرف سے اج   )مالک 

 

ے؟   11 ی ہ 
 
گئ کی  وری جاضل 

 
ظ
ی سے می 

 
ھارئ

 
از اب ے مخ  ی  ل ر کے  عمت 

ا ئ  ہ  (کن  علق 
ل ب اڈی/می  سن 

 
وئ کری ں اور می  م 

راہ 
 
لات ق صن 

ف 
و ئ 
 
اں، ب اگر ہ 

کری ں  سلک 
 
ل من

ف 
 
کی ئ ے  ش 

 
ق
 
دہ ئ ور ش 

 
ظ
ن سے می 

 
 )کارب ورئ ش

 

کی   12 سم 
 
ر ف ے، ہ  وی ز ہ  ج 

 
کی ی ن دب لی  وسی ع/پ 

 
ش/ب

 
ن و آرائ ی 

 
زئ
 
س ی ر مرمت/ی ا وہ مکان ج  ے ب  ی ہ  ا رہ  کی ج  ر  عمت 

س ی ر ئ  لاٹ ج  ا وہ ب  کن 

ے؟  اک ہ  وں سے مکمل طور ی ر ب 
 
کری ں (رکاوب سلک 

 
ی ٹ من ک

ی ف  ر رکاوٹ شرپ  ت 
 
 )غ

 

ے؟  13 دمت ہ  شی کے زی رِ ج 
 
ن ج 
 
گر ای ل ب اڈی/دب  سن 

 
وئ کشی می  ے  ے والی ہ 

 
وت ع ہ 

 
ا واق ے ب  ع ہ 

 
داد واق ن  اپ  ہاں ج  گہ ج  ا وہ ج    کن 

ی معلومات  14
 
کوئ گر    دب 

 'B'تحویلی دستاویز  
 
 
ا اگر ق و ت  ے درکار ہ  لی  داری کے  رت 

 
کی خ داد  ائ ن  ر ج  عمت 

ی ٹ/زی ر ت  ل
 
ی ف

 
ش
 
ای دہ مکان/رہ  ار ش  ن  رض ئ 

 
ں اگر ق ی  روری ہ 

 
ا ض کرت  م  راہ 

 
و ق ی معلومات خ 

 
اف ی ادارے سے  اض 

 
ان ک/مالن 

ی ن  کشی دوسرے ئ  رض 

و  ا ہ  ا رہ  ا ج  کن  ل 
ق 
 
ن
 
 می

کری ں(  1 سلک 
 
صوب ہ من

ہ/می  ش 
 
ق
 
کا ئ کرم مکان  کا ماخول )ی راہ  وع اور اردگرد 

 
ت ہ، مخلِ وق کا پ  کردہ مکان  وی ز  ج 

 
ے ی ی  ل داری کے  رب 

 
کی ج   مکان 

ے  2 ی ہ 
 
ائ کی ج  گی  ن 

ں اداپ  ہی 
ت  کا ج  ی 

 
ئ
گ سوشاپ  اؤسن  لر/ہ  دہ/ڈب  ن 

 
کن ت 

 
روج

 
ت ہ ق ام اور پ    ب 

ا  3 کورڈ ای رب  کا  ی ٹ  ل
  مکان/ف 

ا  4 گن  ا  کن  ر / الاٹ  عمت 
کس شال ئ  ی ٹ  ل

  مکان/ف 

ے؟ 5 ا ہ  گن  ا  کن  ی ٹ جاضل  ک
ی ف  کا شرپ  ل  کمن 

ب 
ار ادارے سے  ن 

 
ن
 
ااج ا ب  کری ں          (کن  سلک 

 
ل من

ف 
 
و ئ
 
اں، ب   )اگر ہ 

ت ہ 6 ام اور پ  کا ب  ی ٹ  ل
ودہ مالک مکان/ف  کری ں       (موخ  سلک 

 
ی وت من

  )پ 

ے   7 وی ز ہ  ج 
 
کی ی ے 

 
دت رب 

 
ی ٹ ج ل

س ی ر مکان/ف  ی مت ج 
 
کری ں         (وہ ق سلک 

 
ل من

ف 
 
کی ئ ر  ی ٹ لی ت  م

امہ/الان  ی ع ب    )پ 

ے؟  8 ار جاضل ہ  ن 
 
ن
 
کا اج ے  ن رکھی  کو مکان ی ر رہ  زی(  کراب ہ دار )لت  ا  کن  و 

 
اں، ب ے؟ اگر ہ  ا ہ  گن  ا  کن  ر  عمت 

لاٹ ی ر ئ  ولڈ ب  ز ہ  ا مکان لت  زر  (کن  لت 

کری ں  سلک 
 
ل من

ف 
 
کی ئ ر  ی لی ت 

 
ھارئ

 
 )کی طرف سے اب

 

کری ں( 9 سلک 
 
ی وت من

و )پ  کا ارادہ ہ  ے 
 
دت رب 

 
اد ی ر ج ن 

 
ن کی ئ  ل  و سن 

 
ی ٹ ب گرن م ی/اب 

 
ارئ اور آف اب  ی ب 

 
ولڈ ی رای رئ ز ہ   :اگر لت 

(a ے؟ ی ہ 
 
کا اضل الائ لی ٹ 

دہ مکان/ف  ن  روس 
 
ا ق کن   ) 

(b  ولڈ ری ہ 
 
کو ق ی 

 
ولڈ ی رای رئ ز ہ  اس لت  ے، کے ب  کی ہ  کو الاٹ  دہ  ن  روس 

 
ی ق

 
ے ب ہ ی رای رئ

 
س ت رہ، ج  ت 

 
گ ب ورڈ وغ

اؤسن  ی/ہ 
 
ھارئ

 
ا ڈب ولی می ٹ اب کن   )

ے؟  ود ہ  کی اشکی م موخ  ے 
 
کرت ل  ن دب  ں پ   می 

(c ے؟ ں ہ  ے می 
 
ض ی 

 
ی کے ق

 
دہ ی رای رئ ن 

 
روس

 
ا ق کن   ) 

 

ے؟  10 دمت ہ  گر ادارے کے زی رِ ج  ا دب  لدب ہ ب  کشی ب  وگی  ے/ہ  ع ہ 
 
ی واق

 
ہاں ی رای رئ گہ ج  ا وہ ج    کن 

ے؟ 11 ھ اور رکاوٹ سے آزاد ہ  سم کے ب وج 
 
ر ف ے والا مکان ہ 

 
ات دے ج  رب 

 
ا ج کری ں ( کن  سلک 

 
ی ٹ من ک

ی ف  س شرپ 
 
رئ کمت 

ان اب    )ب 



صن لات   12
ق 
 
ل ت کرم درج ذت  ی راہِ 

کی   ن ک اوور لون  ضرف ئ 

کری ں۔  م 
راہ 
 
ں ق  صورت می 

ے ا ہ  ا رہ  ا ج  کن  ل 
ق 
 
ن
 
ہ می رض 

 
ہاں سے ق ام ج  کا ت  ی ادارے 

 
ان ک/مالن 

ی ن    :ئ 

ے(   :جد )روئ 

ے( م )روئ 
 
ا رق ات 

ودہ ت ق    :موخ 

 
 

ط 
 
خ
 
دگان کے دست ن  واست دہ 

 
دہ/درخ ن  واست دہ 

 
 :درخ

 

گہ  ________________________ج 

خ
 
اری  _________________________ب 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

کی معلومات2 حصہ  دہ  ن  ت دہ 
ماپ 
 
 : ض

 ذاتی اور ملازمت کی تفصیلات 

صن لات
ف 
ی ئ 
 
لات  ذائ صن 

ف 
 ملازمت کی ئ 

ام ہلا ت  وعی ت  پ 
 
کی ن  :ملازمت 

واہ دا   ملازم 
 
خ
 
ت
ہ ور  ر   ئ  ن ش  ار ئ  کاروت  ود 

 
گر خ ام دت  ی ت 

 
ان   درمن 

ام ری ت 
 
وں  آخ ہ ور ہ  ن ش   :اگر ئ 

ی ٹ 
 
ی
رڈ اکاؤئ 

 
اری کٹ  (CA)   ج  ن 

 
ی ر/آرکئ  ت 

 
ن ی  ج 

 
ر ای  ڈاکت 

ل   کسان وکن  ی ہ والا 
ا/جاس  ھوت  ہ ور  چ  ن ش  گر زرعی ئ  گر   دت   دت 

ام  کا ت  ر  وہ   والد/ش 

 

 

ر مت 
 
کس ی ن ن ن 

کم ئ 
وعی ت   * (PAN) ات 

 
کی ن  :ادارے 

ی ای س ن و   ی/ن 
 
ی     جکومت

 
ت کمی  ڈ  ن  ن لک لمی  ڈ      ئ  ن  ٹ لمی  ئ  ی و

 ی رائ 

پ   رس  ت  راکت داری    ی راؤی رائ 
گر    س   دت 

ر مت 
 
  * آدھار ن

ں( ی 
 
ان لگائ س 

 
ک ی ر ی ر )کشی ات  مت 

 
ی ن
 
ت
 
اج ن   * س 

ر            مت 
 
اسی ورٹ ن ی ڈی     ت 

 
ر آن

 
س   ووی

 
سن
 
گ لای ی وت 

ی ڈی    ڈرائ 
 
 ن و آن

ار  ودہ ملازمت/کاروت   :موخ 

  ماہ  _______شال ______

 ادارے کا نام، عہدہ اور پتہ   * تاریخ پیدائش

  تیسری جنس    خواتین       مرد جنس 

   تعلیمی قابلیت 

 :ریاست :شہر دیگربیٹا/بیٹی والدین  زوج/زوجہ  درخواست دہندہ سے تعلق 

 :ملک                :پِن کوڈ  :ای میل آئی ڈی

 مستقل پتہ  *موجودہ رہائش کا پتہ پتہ

   پتہ 

  

  

 :ریاست          :شہر :ریاست              :شہر

 :ملک                :پِن کوڈ :ملک                    :پِن کوڈ
 :موبائل نمبر  نمبر(  –فون کی تفصیلات )ایس ٹی ڈی کوڈ 

 

 مالی تفصیلات 

 ضامن  معلومات 
 نہیں☐          ہاں ☐ کیا وہ/وہ انکم ٹیکس ادا کرتا/کرتی ہے؟

 (__20 - __20): 1مالی سال  (__20 - __20): 1مالی سال  مالی سالوں میں کل آمدنی )روپے( 2گزشتہ 

 
 بینک اکاؤنٹ کی تفصیلات )موجودہ صارف کو اپنے پی این بی اکاؤنٹ کی تفصیلات دینی ہوں گی(  

 :برانچ  بینک کا نام 
اکاؤنٹ نمبر )ملازمین کے لیے تنخواہ کے اکاؤنٹ کی  

 تفصیلات( 
 

 



 ضامن کے دستخط شدہ متعلقہ دستاویزات منسلک کی جائیں۔*
 
 

کری   صد درج  کہ …………………… )مق  و  ے، خ  ا ہ  چ لن 
 
ی ا کو مکمل طور ی ر ج  لات  صن 

ق 
ی ت 
 
گت ں دی  واست می 

 
کی درخ رض 

 
کردہ ق ر  کو دای  ہ ………………..  ے مورخ 

 
ں ئ ے  می  لی  ں( کے 

اب   ن  ی ج 
 
ت ی  ی وی/ئ  رمہ/مس …………………………، ولد/ئ  اب/محت  ن  کہ ج  و  گا، خ  کرے  ور 

 
ک غ ی ن  س ی ر ئ  ے، ج  رض ہ 

 
کا ق ے  ……………………… روئ 

ے۔ ے ہ  لی   ………………………………… کے 

د  ن  واست دہ 
 
ں مذکورہ درخ کہ می  وں  ی ہ 

 
ا/کرن کرت  ہاں اعلان  ں پ  ے۔ می  کی ہ  ر  اہ  دی ظ  ا من 

ے رض  لی  ے کے 
 
کرئ م  راہ 

 
ت ق مائ 

 
کی ض گی  ن 

کی ادائ  رض 
 
ے ق

 
ں ئ ی  می  ون 

 
خ
 
ی ہ ………… شالوں سے ی گزس  کو  ہ)وں( 

ں۔ ی  ن کے مطان ق درست اور سچ ہ  ی 
 
ری علم اور ت ق مام معلومات مت  کردہ ن  م 

راہ 
 
رے ق وں۔ مت  ی ہ 

 
ت
ائ  ا/ج  ن 

 
ائ  ج 

لص،   مخ 

 

ط
 
خ
 
امن کے دست  ________________________________ ض 

ام امن کا ب   ___________________________________ ض 

 

خ
 
اری  __________ت 

گہ  ___________ج 

 

وٹ
 
وگا۔  :ب ا ہ  ھرت  کی معلومات( ب  امن  ارم )خصہ دوم: ض 

 
ک اور ف کو ات  امن  ر ض  و ہ 

 
وں، ن امن ہ  ادہ ض   اگر ات ک سے زت 

 
 
 
 
 
 

  :                                                                                قرض دہندہ / شریک قرض دہندہ    -اثاثہ جات اور واجبات کا بیان   

 واجبات  رقم

م 
 
م   رق

 
رض   رق

 
س / زی ر الی واء ق

 
ڈوای  ات 

داد   ائ ن  ولہ ج 
 
ق
 
ر من ت 

 
 غ

 
 

ن     زمی 

ک   عمارت   ی ن   ئ 

داد  ائ ن  ولہ ج 
 
ق
 
دہ   من ن   ملازمت دہ 

م  
 
د رق ق 

 
ڈ   ت ن 

 
ٹ ف

ڈئ   ی راوت 

مع  ں چ  ک می  ی ن  م    ئ 
 
ی ہ دار اور  رق  دوست  رس 

کاری  ں سرمای ہ  ز می  ت 
 
ورئ کی  گر   سرکاری   سن   دت 

گر      دت 

ن ات  ن ات  کل واج   کل واج 

الص مالی ت     ج 



 
 
 
 

 

ےصرف دفتری استعمال کے   ی  ی او                                                                                             ل  _________________________   ن 

 

ی ڈی پی
 
ی اشکور آن ن   _____________________اشکور : __________________________                   ای ن 

ن رن ورٹ 
 
ارمن ش ق 

 
ڈٹ ات رہ )CIBIL( کرت  ت 

 
ر    :وغ مت 

 
     اشکور                                            ن

 /Borrower ے والا ی  لی  رض 
 
 ______________________________________________ق

 /Guarantor امن  ______________________________________________ ض 

و ی رن ورٹ ہ 
 
ف
 
ی من

 
کون صن ل ,اگر 

ق 
کی ت  و اس 

 
 _______________________________________ ن

                                                                  

 کیا تمام درخواست دہندگان/شریک درخواست دہندگان/ضامنوں کے  •
 ہاں / نہیں   متعلق کے وائی سی قواعد کی پابندی کی گئی ہے 

 کیا درخواست دہندہ/شریک درخواست دہندہ خواتین کو بااختیار •
 ہاں / نہیں   بنانے کی اسکیم کے تحت رعایت کے لیے اہل ہیں

 کیا یہ قرض کسی بینک یا مالیات  •
 ہاں / نہیں                                                        ادارے سے منتقل کیا گیا ہے 

 کیا درخواست گزار / شریک درخواست گزار کے پاس پہلے سے  •
 ہاں / نہیں                                                  کوئی رہائشی مکان موجود ہے؟  
 ___________________________ ںاگر ہاں، تو تفصیلات درج کری 

 سے متعلق ہے،  (Multi-location) اگر ہوم لون متعدد مقامات  •
 ہاں / نہیں                     تو تصدیق کریں کہ انتظامی منظوری حاصل کر لی گئی ہے

اگر مکان کی تعمیر کا معاملہ ہے، تو تصدیق کریں کہ مجاز اتھارٹی کے نام سے درخواست گزار کے حق میں منظور   •
 ہاں / نہیں                       کی نقل حاصل کر لی گئی (Sanction  Plan)  شدہ نقشے

ے           
 
ی رات

 
وئ
 
اب  :ف 

ام کا ت  ل  دہ وکن  ور ش 
 
ظ
 ______________________________________________من 

خ (NEC) ای ن۔ای۔سی
 
اری  ______________________________________________کی ت 

ں ہی 
ا پ  ے ت  ا ہ  ی خق دت 

 
ت لکی 
م
ت 

 
روخ

 
لِ ق ات  ح اور ف 

 
کا واض داد  ائ ن  ے ج 

 
ل ئ ا وکن   ______________________________________________آت 

یدرخواست 
 
ہ آمدئ اب  موعی ماہ   :گزار کی مخ 

 ______________________________ روپے :(Gross Income) مجموعی آمدنی

 ______________________________ روپے :(Other Income) دیگر آمدنی

 ______________________________ روپے :(Existing deductions) موجودہ کٹوتیاں

 ______________________________ کے لیے دستیاب آمدنی: روپے (EMI) مجوزہ قسط 

 ______________________________ روپے :(Amount of EMI) قسط کی رقم 

 ______________________________ روپے :(Net Take Home) مجوزہ قسط کے بعد قابلِ وصول خالص تنخواہ

 

  ______________________________ روپے دستیاب کل آمدنی    کے لیے  (EMI)مجوزہ قسط 

 ______________________________ادائیگی کی صلاحیت کے مطابق اہل قرض کی رقم

 آمدنی کا ثبوت تصدیق شدہ 

 _______________________________________تصدیق کرنے والے شخص کا نام اور عہدہ •

 _______________________________________جن دستاویزات سے تصدیق کی گئی  •



 _______________________________________انکم ٹیکس ریٹرن / تنخواہ کا سرٹیفکیٹ •

 دیگر شرائط و ضوابط
 

ز ی   .1 ارخ  کردہ ج  رر 
 
 مق

ً
ا ن 
 
وف
 
 ف
ً
ا ن 
 
ب سے وف ائ  کی ج  ک 

ی ن  ں ئ  کی صورت می  ن دت لی  ں ئ  اب می  خ 
 
ت
رحِ شود کے ائ  کہ س  ے  د ہ  امن 

ے والا اس ت ات ی ر رض  ی  لی  رض 
 
گا ق کرے  ت  رداس 

گا۔  کرے   اور ادا 

دہ/ .2 ن 
 
کی ت 

 
روخ

 
و ق
 
و، ن روری ہ 

 
حت، اگر ض

 
کشی معاہ دے کے ی ا  وات ط ت 

 
واعد، ص

 
ون، ف

 
ان ھی ف  کشی ب  کہ وہ  وگی  کی ذمہ داری ہ  ے والے/والوں  ی  لی  رض 

 
ت  ی ہ ق

 
روخ

 
ق

س ی ر وہ رض   ں ج  کر شکی  م 
راہ 
 
ت ق مائ 

 
ں وہ ض ک کے خق می  ی ن  اکہ وہ ئ  کری ں ت  ازت جاضل  ی/مالک مکان سے مطلوی ہ اج 

 
ھارن

 
از اب کشی مخ  ا  دگان اور/ت  ن 

 
د  کی امن 

کر دے۔  کار  ے سے ات 
 
کرئ اری  م ج 

 
کی رق رض 

 
کہ وہ ق وگا  ار جاضل ہ  ن 

 
ی
 
کو ی ہ اخ ک 

ی ن  ں۔ ئ  ی  ے ہ 
 
وئ  ہ 

کری ں گے، م  .3 دامات  روری اف 
 
ے ض لی  ے کے 

 
کروائ ل  ن دت  ں ئ  ولڈ می  ری ہ 

 
کو ق داد  ائ ن  ولڈ ج  ز ہ  کہ وہ لت  ں  ی  ے ہ 

 
کرئ کا عہد  ے والا/والے اس ت ات  ی  لی  رض 

 
ن ع ق لی/ئ 

ق 
 
ن
 
ی

کری ں گے۔  ت 
ع سے ی رداس 

ی ذرات 
 
ی ذان

 
ت ات ائ  راج 

 
مام اخ علق ن 

ں گے، اور اس سے من  ی 
 
کروائ دراج  کا ات  ں گے، اس  ی 

 
کروائ ار  ن  امہ ئ   ت 

ن ط .4
 
کو عمومی خقِ ض ک  ی ن  ے ئ  لی  گی کے  ن 

کی ادائ  کی مدت کے دوران اور اس  رض 
 
کہ ق ں  ی  د ہ  امن 

ے والا/والے اس ت ات ی ر رض  ی  لی  رض 
 
،  (General Lien) ق

کی م  ے والے/والوں  ی  لی  رض 
 
وگا۔ ی ہ املاک ق ار جاضل ہ  ن 

 
ی
 
کا اخ ے 

 
ارج لگائ ولہ املاک ی ر ج 

 
ق
 
مام من ر اظلاع کے ن  ت 

 
ے اور ت غ

 
کرئ ا  کخ  کو ت  س 

 
ن
گی اور اکاؤئ  وں  ی ت ہ  لک

ھ رکہ طور ی ر، ب 
ت  ھ مش 

 
ا دوسروں کے شاب وں ت  رادی طور ی ر ہ 

 
ق
 
ے وہ ات اہ  گی، ج  وں  ود ہ  اد ی ر موخ  ن 

 
ی کی ئ  ٹ 

اس ان کے اکاؤئ  ک کے ت  ی ن  ت رونِ ملک۔ ان  ئ  ا ئ  ں ت  ارت می 

لوے رسن   کس، رت  ن  ج، ج 
 
ت ی  سج 

ک ت 
ل آف ا س، ت 

 
وی
 
دی ں، وعدہ ن م، رسن 

 
دہ رق مع ش  ا، چ  وم، شوت 

 
حت، رف

 
وعی ت کے ی

 
ں، عمومی ن کی املاک می  سم 

 
ر ق دی ں، سرکاری ت لز اور ہ 

گی۔ وں  امل ہ  اوی زات ش   دسن 
 

 
 
اتف ارش  ی صرے / سف 

چ کے پ 
 
ای سرِ ج   

کری ں) خ درج 
 
اری کی ت  ام کے دورے  ی/کاروت اری مق 

 
ش
 
ای ے والے کے رہ  ی  لی  رض 

 
 (ق

رمہ / مس   اب / محت  ن  و ج  ے، خ  ی ہ 
 
ان کی ج  ارش  کی سق  وری 

 
ظ
کی من  وم لون  کی ہ  ے ____________  روئ 

ے،  ں ہ   ___________________________________________ کے خق می 

ی  
 
زئ
 
کی مرمت، ی ی ٹ  ل

 
ا ف ودہ مکان ت  داری / موخ  رت 

 
کی خ ن  ا زمی  لاٹ ت  داری / ت  رت 

 
کی خ ی ٹ  ل

 
ی ف

 
ش
 
ای ا رہ  دہ مکان ت  ر ش  عمت 

ر / ت  عمت 
کی ت  ے: مکان 

 
کردہ  ی رائ ان  ن  کہ اوی ر ئ  ن سا  رمی م، خ 

 
ا ی ہ ت 

 
اف ش، اض 

 
ن و آرای

وات ط کے مطان ق۔ 
 
رات ط و ص  س 

ا ی ہ  کری ں گے ت  م 
راہ 
 
رمہ / مس _____________________________________ ق اب / محت  ن  ت ج 

مائ 
 
کی ض رض 

 
ق

وگا۔ وظ ہ 
 
ت مخق مائ 

 
ی ض

 
اف ت عے ت ظور اض   ________________________________ کے ذر

ساط
 
ہ اق

ای  شی __________ مساوی ماہ 
کی وای  رض 

 
وگی۔ (EMIs) ق روع ہ  و ____________ سے س  وگی، خ  کی ہ  ے ____________  سط روئ 

 
ر ق وگی، ہ  ں ہ   می 

وری کے
 
ظ
ں من  ہی 

ن  وں گے، ج  ے ____________ ہ  ز روئ  ارخ  اوی زی ج  ے ____________ اور دسن  ن س روئ 
 
گی ف

ن س  رحِ شود @ ____________، ئ  لِ اظلاق س  ات   ف 

گی۔  ے 
 
ائ ں رکھی ج  د رت کارڈ می  کی رسن  گا اور اس  ے 

 
ائ ا ج  ات  ن  ت عے ئ  ط کے ذر  خ 

 
 

ط اور ن)                                                                  
 
خ
 
چ کے دست

 
ای سرِ ج 

 
 اف

 منظور کرنے والے مجاز اتھارٹی کے احکامات 
 

ام ( ط اور ب 
 
خ
 
ی کے دست

 
ھارئ

 
از اب  )مخ 

_________ تاریخ   مقام  ____________                             

 



 

                         ________________________________ ی او   ن      

دہ سے ن  واست دہ 
 
خ                                                                _________________                         درخ

 
اری  ب 

 ________________________ 

 ________________________ 

اب  ن  رم ج 
رمہ /محت   ,محت 

ط  کا ح  وری 
 
ظ
واست – می 

 
کی درخ وم لون  کی ہ   آپ 
 

ے۔ ے ہ  لی  صد کے  ے، اور ی ہ ____________________ مق  ے ____________ ہ  م روئ 
 
کی رق س  ے، ج  کی ہ  ا ج  وری دی ج 

 
ظ
کی من  واست 

 
وم لون درخ کی ہ   آپ 

 

 شرائطِ منظوری 

 منظور شدہ رقم  

 شرحِ سود 

 سود کی قسم  

 مارجن / فرقِ رقم  

 ادائیگی کی مدت / واپسی کی مدت  

 ماہانہ قسطوں کی تعداد   ہر قسط کی رقم  روپے میں 

 ادائیگی کا آغاز درج ذیل تاریخ سے ہوگا 

 ماہانہ قسط کی رقم  

بتدائی فیس / کارروائی کی فیس  ا روپے  دستاویزات کی فیس  روپے   

 کریڈٹ معلوماتی رپورٹ کے چارجز  

 ضامن حضرات 

 بنیادی فریق 

 رہن / ضمانتی اثاثہ  

 قبل از وقت ادائیگی کی سزا  اگر قرض متغیر شرحِ سود کے اختیار پر لیا گیا ہو ) کوئی نہیں(

قرض کی واپسی میں تاخیر یا شرائط و  
٪  2ضوابط کی خلاف ورزی کی صورت میں، قرض لینے والا واجب الادا / بے ضابطہ رقم پر  

 جرمانہ سود ادا کرنے کا پابند ہوگا۔ 
اگر قرض کی رقم جاری ہونے کی تاریخ سے تین سال کے اندر مکان کی تعمیر مکمل نہ ہو، یا پلاٹ  

٪ جرمانہ سود قرض کی رقم جاری  2زمین فروخت کر دی جائے، تو مقررہ شرحِ سود کے علاوہ   /
۔ ہونے کی تاریخ سے وصول کیا جائے گا  

 
 
 

 جرمانہ سود )اگر قابلِ اطلاق ہو( 
 
 

 *وقتاً فوقتاً تبدیلی کے تابع ہے  
 

 :یہ منظوری، تاہم، مندرجہ ذیل شرائط کے تابع ہوگی .2   

i)  ا کرت  ط 
 
خ
 
اوی زات ی ر دست رض کے دسن 

 
ی ما اصولوں کے مطان ق ق ارمی ٹ اور رہ 

ک کے ف  ی ن   .ئ 

ii) سط
 
ہ ق

ای  رحِ شود/ماہ  ے (ROI/EMI) س  ی ہ 
 
وشکت ل ہ  ن دت   ئ 

ً
ا ن 
 
وف
 
 ف
ً
ا ن 
 
 .وف

iii) ( ھ خ سے چ 
 
اری کی ت  را  ط کے اخ  وری کے خ 

 
ظ
وری، من 

 
ظ
وگی6ی ہ من  لِ عمل ہ  ات  ک ف   .( ماہ ت 

iv)  کی ذمہ داری رن ق 
 
ن سرے ق

کشی ئ  ک ی ر 
ی ن  ہ سے ئ  کی وخ  ے 

ی  ئ  ات د لط معلومات/اعلات  کی طرف سے ع  ے والے  ی  لی  رض 
 
 اگر ق

وگی      ے والے ی ر ہ  ی  لی  رض 
 
کی ذمہ داری ق و اس 

 
ے ن ی ہ 

 
ون د ہ   .عات 

  .براہ کرم منظوری کی شرائط و ضوابط کو قبول کرنے کی تصدیق فراہم کریں.3   
 

کرب ہ 
 ش 

ک  ن ن  ل ئ 
ن 
 
ن س
خ اب ئ 

 
ت ے پ 

 
 ی رات

دہ  ن 
 
ط کن

 
خ
 
اری دست ن 

 
ن
 
 اج

ظ خق 
 
ی / ی

 
کی ورن  سن 



 

وائ ط 
 
رائ ط و ض ری ن ش 

 
م ب عب ہ  – اہ 

ات س  ہ ج  ان  ی  ل ا ی 
 
ٹ  ری 

  :سود  1.  
 

ران ط ں درج ش  وری می 
 
ظ
د )ری سی ٹ( من  دی  خ 

 
کی ی گا۔ سود  ے 

 
ان ا ج  کی  ارج  ں ج  ٹ می  ران ط کے مطاپ ق اکاؤئ  کی ش  وری 

 
ظ
رر، من 

 
ا مق و ی  گ ہ 

ی  لوئ 
 
ے ق اہ  رض   سود، ج 

 
ک ق ب ی  وگی۔ خ  کے مطاپ ق ہ 

و ج   امل ہ  ں س  م می 
 
گا۔ ی ہ سود اضل رق ے 

 
ان ا ج  کی  م پ ر جساب 

 
ا رق ای 

ہ ن ف  ی، سود روزای 
 
ائ کی ج  ں  ہی 

کو ادا ن  ک  ی ی  م ب 
 
ب الادا رق کی مکمل واخ  دہ  ی  ای  دہ  ھی ماہ  گا اور اس پ ر ب  ے 

 
رح  ان ررہ ش 

 
اد پ ر مق ی 

 
ی ہ ب 

وگا۔   سے سود لاگو ہ 

ڈٹ سہولی ات ے/کری 
 

رض
 
گ ق ی  لوئ 

 
مام ق ں۔ RLLR ن  ی  سلک ہ 

 
ٹ وں/سال   RLLR سے می ن صلے کے مطاپ ق مہی 

 
ک کے ق ی ی  حصار ب 

 
کا ای س  گا ج  ے 

 
ان ا ج  کی  ل  ی دی  کی طرف سے ئ  ک  ی ی   ب 

ً
ا ی 
 
وق
 
 ف
ً
ا ی 
 
کو وق

کو ی   ے والے  ن  لی  رض 
 
ے اور اگر ق ی ہ 

 
و سکت ل ہ  ی دی  رح سود ئ 

خ پ ر، ش 
 
اری کی ی  ی ب  رئ 

 
ارہ پ وگا۔ دوی  ی ب پ ر ہ  رئ 

 
ارہ پ کی دوی  رح سود 

ے کے ن عد ش 
 
ف
 
ق ڈٹ سہکے و کری  ا  ای 

و ن ف 
 
و پ ہ ہ  ٹ ول ی 

 
ل ق ای  کو مکمل  ہ ق  ولت 

گا۔ کرے  رح سود وصول  دہ ش  ی س 
 
ائ ر ی 

 
ظ
 
خ سے ن

 
اری کی ی  ی ب  رئ 

 
ارہ پ ک دوی 

ی ی  گر ب  وگا، ن صورت دی  ا ہ  کری  سٹ  ڈج   طور پ ر ای 

دہ   ت طے س 
 
ی ب کے وق رئ 

 
ارہ پ ے والا دوی 

ن  لی  رض 
 
ے، اور اگر ق ا ہ  کری  ن صلہ 

 
کا ق ی 

 
ائ ر ی 

 
ظ
 
رح سود پ ر ن

ہ سے ش  کی وج  ق 
 
کی س ی ب  رئ 

 
ارہ پ ک دوی 

ی ی  رح سود کے  اگر ب  ا ش  ا ی  وی  ں ہ  ہی 
ی ن 

 
رح پ ر راض

وزہ ش  مج 

ے،   ی ہ 
 
ائ کی ج  خ سے وصول 

 
اری کی ی  ی ب  رئ 

 
ارہ پ و دوی  ا ح  ی  ا و ی  ں ہ  ہی 

ے ن 
 
اق ران ف 

می ان 
اہ  ی ی 

 
کوئ ں  ے۔  ی ارے می  ا ہ  کر سکی  عمال 

ار اسن  ی 
 
ی
 
کا اخ گی  ی 

گی ادائ 
ی س  ے ب  لن  ے کے 

 
کرن م 

ی 
 
رض چ

 
ے والا ق ن  لی  رض 

 
و ق
 
پ

م اہ  گا۔ ی  کرے  م  راہ 
 
کو سہولت ق ے والوں  ن  لی  رض 

 
ٹ ق کارپ ورئ  ھے 

ج  و ا گا ح  ے 
 
ان ا ج  کی  ں  ہی 

د ن  ہ عای  رمای  کا ج  گی  ی 
گی ادائ 

ی س  ی ب 
 
کوئ ں،  رض واٹ س  اٹ سی صورت می 

 
کا ق ک  ی ی  کو ب  ے والے  ن  لی  رض 

 
، ق

ام ط  ن 
 
کا ائ ے 

 
ے  کرن

 
ان کی ج  رح سود وصول  دہ ش  کی طرف سے طے س  ک  ی ی  ام کے ن عد، ب  ی 

 
ی
 
ررہ مدت کے اخ

 
گا۔ مق ے 

 
ان ا ج  ت دی 

 
اشب وق کا می  ادہ  ک ماہ سے زی  ے ای  لن  ے کے 

 
 گی۔   کرن

 
 

رح سود 2 .  ی ش 
 
  :شزاب

 
  :فیصد سزائی شرح سود عائد کی جائے گی 2ندرجہ ذیل صورتوں میں اکاؤنٹ پر 

وں؛ ) الف( ب الادا ہ  خ سے واخ 
 
اری کی ی  دگی  ی  ادہ  و ی  گی، ح  ی 

کی عدم ادائ  سط 
 
ھی ق

کسی ب  کی  ز  ارج  ب الادا ج  گر واخ  ات اور دی  راج 
 
ا سود، اج م اور/ی 

 
ااضل رق  ی 

ا ) ب( ان طگی؛ ی 
ے ض  کی ن  سم 

 
ھی ق کسی ب  ں  ٹ می  رض اکاؤئ 

 
 ق

ا ) ج( اکامی؛ ی  ں ی  ے می 
 
کرن م  راہ 

 
کردہ معلومات ق رر 

 
ا مق کردہ ی  ب سے طلب  ائ  کی ج  ک 

ی ی   ب 

ا ) د( عمال؛ ی 
لط اسن  کا ع  ا اس  ا ی  کری  عمال 

کر اسن  ٹ  صد سے ہ  کو اضل مف  م 
 
کی رق رض 

 
 ق

ا ) ہ) اکامی؛ ی  ں ی  ل می  کی 
س 
 
کی ٹ ی 

 
کٹ ورئ در سی  ت کے ای 

 
ررہ وق

 
 مق

ا ) و( لاف ورزی؛ ی 
کی ج  ن طے  ا

رط و ض  ھی ش  کسی ب  کی   اس معاہ دے 

 
 

ر 3.  
 
ن/ب روموب راکت کی  مارج 

  :ش 
 

ی ان ے سے ئ 
 
ن ف گر طر ں دی  وری می 

 
ظ
کہ من  ی سا  ا خ  کرے، ی  م  راہ 

 
راکت ق

ی مکمل ش 
 
ت ہلے ائ  ے سے ن 

 
ون اری ہ  م ج 

 
کی رق رض 

 
کہ وہ ق ے  ن  ہ  ا کو ج  دہ  ی  واشت دہ 

 
و۔    درح ا ہ  گی  ا  کی 

ے۔ 
 
ان رار رکھا ج 

 
م/پ رق

راہ 
 
ن ق ررہ مارج 

 
ت مق

 
گی کے وق ی 

کی ادائ  رض 
 
ر مرجلے پ ر ق کہ ہ  ے 

 
ان ا ج  ای  ی  ی ئ 

 
ت ی 
 
ھی ن ق د ی ہ ب   مزی 

 

ی س 4.  
 
گر اور ف ز دی  ارج    :ج 

 

وں گے۔  ز لاگو ہ  ارج  گر ج  ی س اور دی 
 
ل اطلاق ف ای  ز سمی ت، ق  ارج  گ ج 

ی  چ 
 
ے سون ی  ل ی دی لی کے  کی ت  رض 

 
ا ق کی مدت کے دوران، ی  رض 

 
ت، ق

 
واست کے وف

 
 درخ
 



 

م • ز شروس  امن  ارج  ی سے ج  ٹ  اپ کہ  خ  رئ 
 
گ  ق ی س/پ روسی سی 

 
ی س،  ف

 
اوپ زی ف ز،  دسی  ارج  ن ج 

 
کش سی 

 
ز  اٹ ارج  رہ،  ج  ی 

 
وری  وغ

 
ظ
رض مطاپ ق کے من 

 
اری  سہولت کی  ق ے   ج 

 
ہلے  سے کرن واشت  ن 

 
 درح

دہ ی  ے  وصول سے دہ  ں   کن  ی 
 
اب  گے۔  ج 

ا • ف 
 
ڈٹ ان کری  ز،  ارج  ی پ ر ج  ے ادئ  کی ن  ز  ی  رکش 

شی 
 
گ اٹ

ڈی  ی  ی 
 
ٹ/اسٹ ڈئ  ی  چ می 

 
ی ک/ای ن اے سی ای ی س، چ 

 
ی ف

 
وئ
 
اپ کہ ق  ی سے  ز خ  ارج  ی ج 

 
ت عہ پ ر می 

 
گر واق مام دی  ٹ وںن 

 
ی کمٹ  ن 

 
ی سے) رمی ش  (CIBIL خ 

ں کی صورت می  ن  کی رہ  داد  ائ ی  ز، اور ج  ارج  ے کے ج 
 
کرن ن رپ ورٹ جاضل 

 
ارمی ش ف 

 
ڈٹ ان کری  واشت  CERSAI سے 

 
ی درح ے ہ 

 
ی ش آن عہ ب 

 
رہ، واق ی 

 
ن وغ

 
ش رٹ  شی  کی رج  ارج  ھ ج 

 
کے ساب

ں گے۔  ی 
 
اب ے ج  کن  دہ سے وصول  ی   دہ 

ے۔  • ل واٹ سی ہ  ای  اق  ی س ی 
 
گ ف ی پ روسی سی 

 
گت کی  ب سے ادا  ائ  کی ج  ے ضارف  لن  ے کے 

 
کرن رض جاضل 

 
 ق

 

کی واپ سی  5 .  رض 
 
 :ق

 

ساط
 
ہ اق

ای  م مساوی ماہ 
 
کی رق رض 

 
و۔  (EMI) ق ا ہ  گی  ا  کی  ان  ی  گر طور پ ر ئ  ں دی  وری می 

 
ظ
کہ من  ی سا  ا خ  گی ی  ے 

 
ان کی ج  ں واٹ س   می 

 

ی6.  
 
کی ورب  :سی 

 

ا   ی، اور/ی 
 
ورئ کٹ  ادی سی  ی 

 
ی گی، ن ظور ب  ے 

 
ان کی ج  وظ 

 
ن عے محق ارج کے ذر ن/ج 

 
کی ش ھی 

 
وب ٹ 
ائ  ن/ہ  ات پ ر رہ  ہ ج  ای  ی  ی ا

 
گت دی  ری 

 
ڈز سے ج ی 

 
ک ق

ی ی  م ب 
 
کی رق رض 

 
ات پ ر ن ظور  ق ہ ج  ای  ی  ا

وری کے مطاپ ق جاضل
 
ظ
و وہ من 

 
و، پ ت درکار ہ  مائ 

 
ی ض

 
ی ذائ

 
کوئ ے۔ اگر  ا ہ  گی  ا  کی  ان  ی  در ئ  ت کے ای 

 
ررہ وق

 
ں مق وری می 

 
ظ
کہ من  ی سا  ی، خ 

 
ورئ کٹ  ی سی 

 
مت
 
گی۔  ض ے 

 
ان کی ج   

 

س7. 
 
ورپ ش 

 
 :اپ

رض)  الف (
 
ے ق ن  ک  والا لی  ی ی  ں حق  کے ب  ارج می  ن/ج 

 
کی ش ھی 

 
وب ٹ 
ائ  ن/ہ  دہ  رہ  ہ س  ای  ی  ات ا مام کو  ج  ظرات ن 

لاف کے خ 
ی ج 

 
ت ی مہ پ ر لاگت  ائ  ے  ئ 

 
س گا،  کروان ں ج    معمول می 

ک  کی ی ی  ق  ب 
 
امل س و۔ س  س ہ 

 
ورٹ ش 

 
الی سی اٹ ک  کی  ی  ل ای 

ف 
 
ک  ن ی ی  ں  رن کارڈ کے ب  ے رکھی می 

 
ان  گی۔   ج 

ہ  عمل پ ر اس اگر)  ب( ا  ی  ے کی 
 
ان و ج 

 
ک  پ ی ی  ود ب 

 
س ح

 
ورٹ ش 

 
ے  اٹ

 
رض لاگت  کی  اس اور گا  کروان

 
ے ق ن  ے کی  وصول  سے والے لی 

 
ان  گی۔   ج 

رض )  ج(
 
ے  ق ن  ی والا  لی 

 
ت ا ضحت  ائ  دگی  اور/ی  س کا  زی 

 
ورٹ ش 

 
ا کر  جاضل کور  اٹ ے،  سکی  س ہ  ں ج  ک  می  ی ی  الی سٹ وں ب  الی سی/ی  حت  کے ی 

 
د واجد ی ی 

 
ف
دہ   مسن  ی 

 
وگا۔  کی  ہ 

 
 

رض8. 
 
راءِ ق  :اج 

گ • ے 
 
کروان مع  اوپ زات ج  ہ دسی 

علق 
مام من  ں درج ن  رض معاہ دے می 

 
ط/ق وری خ 

 
ظ
ے والا من  ن  لی  رض 

 
ہلے، ق ے سے ن 

 
کرن اری  رض ج 

 
 ۔ اق

گا۔  • کو دے  ک  ی ی  کی اطلاع ب  ی دی لی  ھی ئ 
کسی ب  ں  صی لات می 

ف 
کی ن  ن طے  ا را ی ملازمت ی 

 
ت ے والا ائ  ن  لی  رض 

 
 ق

و(۔  • کار کے مطاپ ق ہ  ہ  کردہ طرن ق  رر 
 
کی مق ک  ی ی  کہ ب  ی سا  گا )خ  واشت دے 

 
حرپ ری طور پ ر درح

 
ے ی لن  را کے  رض کے اج 

 
ے والا ق ن  لی  رض 

 
 ق

ائ   • کی ج  ک 
ی ی  ے۔ ب  ا ہ  کا ارادہ رکھی  ے 

 
دن ری 

 
ہ ج ای  ی  دہ ا ی  واشت دہ 

 
س سے درح گی ج  ں  ی 

 
اب کی ج  کو  ر 

لاپ  دہ/سی  ی  روس 
 
 پ راہِ راشت اس ق

ً
خا ن  رچ 

 
اں پ گی  ی 

ب سے مالی  ادائ 

ک کے رن کارڈ   ی ی  اکہ ب  گی ی  ں  ی 
 
اب ی ج 

 
کروائ مع  ب سے ج  ائ  کی ج  ے والے  ن  لی  رض 

 
دی ں ق د رسی 

ف 
 
ل/ن ات کے اضل ی  ہ ج  ای  ی  مام ا

ے ن  گن  دے  ری 
 
ت سے ج معاوئ 

ں۔  ا سکی  کی ج  امل  ں س   می 



 

چ  •
 
ہلے، پ رای ے سے ن 

 
کرن اری  رض ج 

 
گا۔ ق ے 

 
ان ا ج  کی  اری  ت کے مطاپ ق مرجلہ وار ج 

 
ی ش رق ی ب 

 
سمائ کی ج  ے  صون 

رض من 
 
ں، ق کی صورت می  رض 

 
گ ق اؤسی  ہ 

ں  کی صورت می  رض 
 
گ ق اؤسی  ے ہ  لن  ر کے  عمی 

کی ن  گھر  ے۔  ا ہ  کر دی  م 
راہ 
 
ن ق ے مطلوی ہ مارج 

 
ے والے ن ن  لی  رض 

 
کہ ق وگا  ا ہ  کری  ان جاضل  ی  کو ی ہ اطمی  ڈ  ی  ،  ہ 

ر 
 
گی پ ی 

گی۔ ادائ  ے 
 
ان کی ج  کو  رز 

لاپ   پ راہِ راشت سی 
ً
خا ن   چ 

کے ہ   • ج  ا  ے ج  کن  امے جاضل  ازت ی  ورپ وں/اج 
 
ظ
گر من  ی اور دی 

 
وئ
 
اپ روری ق 

 
مام ض کہ ن  وگا  ا ہ  ای  ی  ی ئ 

 
ت ی 
 
کو ی ہ ن ق دہ  ی  واشت دہ 

 
ہلے، درح را سے ن  رض کے اج 

 
 وں۔ ق

چ  •
 
ہلے، پ رای ے سے ن 

 
کرن اری  رض ج 

 
گا۔ ق ے 

 
ان ا ج  کی  اری  ت کے مطاپ ق مرجلہ وار ج 

 
ی ش رق ی ب 

 
سمائ کی ج  ے  صون 

رض من 
 
ں، ق کی صورت می  رض 

 
گ ق اؤسی  ہ 

ں  کی صورت می  رض 
 
گ ق اؤسی  ے ہ  لن  ر کے  عمی 

کی ن  گھر  ے۔  ا ہ  کر دی  م 
راہ 
 
ن ق ے مطلوی ہ مارج 

 
ے والے ن ن  لی  رض 

 
کہ ق وگا  ا ہ  کری  ان جاضل  ی  کو ی ہ اطمی  ڈ  ی  ،  ہ 

ر 
 
گی پ ی 

گیادائ  ے 
 
ان کی ج  کو  رز 

لاپ   پ راہِ راشت سی 
ً
خا ن   ۔ چ 

کے ہ   • ج  ا  ے ج  کن  امے جاضل  ازت ی  ورپ وں/اج 
 
ظ
گر من  ی اور دی 

 
وئ
 
اپ روری ق 

 
مام ض کہ ن  وگا  ا ہ  ای  ی  ی ئ 

 
ت ی 
 
کو ی ہ ن ق دہ  ی  واشت دہ 

 
ہلے، درح را سے ن  رض کے اج 

 
 وں۔ ق

 
 
 
 

کی وضولی9 ی ات   :۔ واج 

ے۔   • امل ہ  ہ س  کا طرن ق  گی  ی 
م اور ادائ 

 
ہ، رق ق 

 
ں مدت، وق س می  ے، ج  ی ہ 

 
گت کی  اخت  ں مکمل وض  ارے می  کی واٹ سی کے عمل کے ی  رض 

 
کو ق ن  ی 

 
ضارف

کو ی۔ /EMI ضارف 
 
ائ ں دی ج  ہی 

ا اطلاع ن  ی ی 
 
ائ اددہ  س، ی 

 
وٹ
 
ی پ

 
کوئ ں  ارے می  کی ذمہ داری کے ی  گی  ی 

اعدہ ادائ  اق  خ پ ر ی 
 
اری ررہ ی 

 
کی مق سط 

 
 ق

خ پ ر •
 
اری ررہ ی 

 
ج  /EMI مق ھن 

حرپ ری اطلاعات ب 
 
ع سے ی

ک ذران  رای  کی  ا الی  کالز، ڈاک ی  ون 
 
ن ق ل ی 

کو ئ  ن  ی 
 
ک ضارف ی ی  ں، ب  کی صورت می  گی  ی 

کی عدم ادائ  سط 
 
ق

ان   گا۔  ے 
 
کروان ی 

 
ائ اددہ  ی  ن عے  ذر کے  دورے  ی 

 
ذائ پ ر  ے 

ن  ئ  کردہ  م  راہ 
 
ق کے  ضارف  سے  ب  ائ  ج  کی  لکاروں  اہ  از  مخ  کے  ک  ی ی  ب  ا  ی  کر، 

ک کی لاگت ضارف سے وصول  گی۔ کالز/مواضلات/دوروں  ے 
 
ان  ی ج 

کہ وہ  • ے  کی ذمہ داری ہ  ود، ی ہ ضارف  اوح  کات کے ی  کردہ ن  ان  ی  ہاں ئ  کرے۔/EMI ن  اعدگی سے ادا  اق  وں پ ر ی 
 
ج
 
اری ررہ ی 

 
ں مق سطی 

 
 ق

ڈ  • ی  ا( لمی  ڈی  ٹ ورو )ای  ن ئ 
 
ارمی ش ف 

 
ڈٹ ان کری  ر ماہ  ڈٹ معلومات ہ  کری  علق 

ٹ سے من  ھی ضارف کے اکاؤئ  ی ہ  (CIBIL) کسی ب 
 
اف س ی 

 
سی
 
گر لاٹ کسی دی  ا  ی 

ے۔ ی ہ 
 
ائ کی ج  م 

راہ 
 
کو ق ورو  ٹ  م   CIBIL ئ 

 
کی رق رض 

 
کہ وہ ق ے  ا ہ  ی  ا ا ج  ورہ دی 

کو مش  ے، ضارف  لن  ے کے  ن  چ 
 
رات سے ی

 
ی اپ

 
ف
 
ری پ ر من

شی  ڈٹ ہ  کری  ں  می 

ے۔ 
 
ان ی  ی ئ 

 
ت ی 
 
کو ن ق گی  ی 

ت ادائ 
 
 کی پ روق

ے، مکمل طور • ا ہ  و سکی  امل ہ  ا س  کری  ت 
 
روخ

 
ا اور ق ی  ہ لی 

ن ض 
 
کا ق داد  ائ ی  ں ج  س می  کا عمل، ج  کی وصولی  ی ات  ے واچ  لن  کی عمل درآمد کے  ی 

 
ورئ کٹ  ن/سی    رہ 

 Securitisation and Reconstruction of Financial Assets and Enforcement] of پ ر

[Security   Interest Act, 2002 (SARFAESI Act)   ام خ 
 
کار کے مطاپ ق ای ہ  ررہ طرن ق 

 
حت مق

 
ون کے ی

 
اپ گر ق  کسی دی  ا  ی 

ے۔  ا ہ  ی  ا ا ج   دی 

کی   • ی ات  گی واچ  ی 
لِ ادائ  ای  کہ ق  ی سا  ں، خ  ی  ے ہ 

 
ان ے ج  س دن 

 
وٹ
 
ی/پ

 
ائ اددہ  کو اطلاع/ی  ہلے، ضارف  ے سے ن 

 
کرن روع  دامات ش  کی وصولی کے اق  ی ات  واچ 

دمہ، اور ی مف 
 
کٹ، دپ وائ اوپ زات ای  ی ادلہ دسی  لِ ئ  ای  ے ق  لن  ے۔  [SARFAESI] وصولی کے  ا ہ  گی  ا  کی  ان  ی  ں ئ  کار می  ہ  ررہ طرن ق 

 
حت مق

 
کٹ کے ی  ای 

 

دمات10  :۔ صارف ج 

ں  ی  ے ہ  ا سکن  ے ج  ج  ھن 
ع سے ب 

ل ذران  کو درج ذی  ک  ی ی  مام سوالات ب  ی ت ن  رورت سم
 
کی ض اوپ زات  ب سے دسی  ائ  کی ج   :ضارف 



 

کری ں  اول۔ م سے ران طہ  رز پ ر ہ  می 
 
ری ن

 
ول ق

 
ل پ ا درج ذی  ں ی  کھی 

ل
حرپ ری طور پ ر 

 
کو ی چ 

 
-0120 / 2222-103-1800 / 2222-180-1800 :پ رای

وگا(۔  2490000 ارج لاگو ہ   )ج 

کری ں   دوم۔ ے ران طہ  لن  دمات کے  ل ج  چ سے درج ذی 
 
ں پ رای ات می   :کام کے اوق 

خ سے   •
 
اری کی ی  ے 

 
کروان مع  واشت ج 

 
و درح اں، ح  ی  کائ  و 

 
وپ
 
کی ف اوپ زات  کی دسی  رض 

 
ی س لاگو   ۷ق

 
امی ف ط  ن 

 
روری ائ

 
گی۔ ض ں  ی 

 
اب کی ج  م 

راہ 
 
ں ق وں می 

 
کام کے دپ

وگی۔   ہ 

خ سے   •
 
اری کی ی  دش  ی  کی ئ  رض 

 
رہ، ق ی 

 
ی ٹ وغ ک

ن ف  ن شرئ 
 
ش رٹ  شی  ڈ، رج  ل ڈی 

ائ ی  کا ی  داد  ائ ی  کہ ج  ی سے  اوپ زات خ  ں   ۱۰اضل دسی  ی 
 
اب ے ج  کن  ں واٹ س  وں می 

 
کام کے دپ

 گے۔ 

ے کے   •
 
ون واشت موصول ہ 

 
ی ٹ: درح م

ی  ی 
 
کا اسٹ ٹ  رض اکاؤئ 

 
گا۔   ۳ق ے 

 
ان ا ج  کی  م 

راہ 
 
در ق وں کے ای 

 
 کام کے دپ

 

کار11 ہ  کا طرئ ق  ات کے ازالے  کای   :۔ س 

 

و۔  ہ ہ  ن ی 
 
طمی

م
دمات سے  کردہ ج  م  راہ 

 
ے والا ق ن  لی  رض 

 
ب ق ں خ  ی  ے ہ  و سکن  ع ہ 

 
سے مواق ٹ   ا

ے  ا ہ  کر سکی  کار پ ر عمل  ہ 
ل طرن ق  ے والا درج ذی  ن  لی  رض 

 
ے ق لن  ے کے 

 
کرن ت درج  کائ  ے اور س 

 
کرن اگر  کو اج   :اٹ سی صورت جال 

ے۔  ) الف  ( ا ہ  ج سکی  ھن 
ت ب  کائ  حرپ ری طور پ ر س 

 
ں ی ہی 

ا ان  ے ی  ا ہ  کر سکی  ات  ڈ سے ملاق  ی  چ ہ 
 
چ کے پ رای

 
ہ پ رای

علق 
ے والا من  ن  لی  رض 

 
 ق

ب سائ ٹ  ) ب( وئ  ماری  ہ  ر سے  کی ی  مر 
کسی  والا  ے  ن  لی  رض 

 
می ل www.pnbindia.in   ق ن عے، ای  ذر ل  care@pnb.co.in کے 

ای  موی  پ ر، 

ن
 
کی ش لی   

ی ے۔  "wecare" ائ  ا ہ  کر سکی  ت درج  کائ  ن عے س  گ کے ذر کی 
ی ی  ل ب 

ای  گ/موی 
کی 
ی ی  ی ٹ ب  رئ  ی 

 
ا اب ے(، ی  ی ہ 

 
ا سکت کی ج  ور سے ڈاؤن لوڈ 

 
لے اسٹ ی  گوگل  و   )ح 

ت  ) ج( کائ  ر  ۱۵اگر س  کی  س، سی 
 
ڈ آق ی  ر ڈوپ ژن، ہ  کی ی  مر 

کسی  ک،  ی ی  ل ب 
ی 
 
ی س
اب ب  خ 

 
ن ی شر، ئ 

 
وڈل آف

 
ل پ سی 

 
کو پ رٹ ملے  ے والا معا

ن  لی  رض 
 
و ق
 
و، پ ہ ہ  در جل ی  ، دوارکا،  ۱۰دن کے ای 

لی  ی دہ 
 
ت
ے۔  ۱۱۰۰۷۵ئ  ا ہ  ھا سکی 

 
اس اب  کے ی 

 

ہ درج  الا  می  ہرشت  ی 
 
ی  ضرف  ف

 
اچت وعی ت  وض 

 
ے  کی  پ لف  معاملہ  ی ہ  معاملہ  اور  ہ  ی 

 
و  مچ ی  ہ 

 
ے۔  سکت  **ہ 

 

PNB 1218A (R) 


